A TAMOGATAS CELJA ES HATTERE

Alapvet6 cél és hattér informacio

Az Uj Széchenyi Terv kozéppontjdban a foglalkoztatds dinamikus bévitése 4ll: az a torekvés
vezérli a gazdasag- €s tarsadalomfejlesztd programot, hogy tiz év alatt egymillié 1) és ad6z6
munkahely jojjon létre Magyarorszagon. A foglalkoztatdsi problémdk valédi és tartds
megoldasdhoz a vallalkozokon keresztiil vezet az ut, toliikk varhaté a munkahelyteremtés. Az
allami fejlesztés- és tamogatdspolitika azzal jarul hozzad a munkahelyek 1étrejottéhez, hogy
vildgosan lathaté és a gazdaségi élet szerepldi altal is tdmogatott, az dllam és a gazdasagi
szereplok dltal egyiittesen kialakitott silypontokat hatdaroz meg a gazdasagfejlesztésben. Az
Uj Széchényi Terv meghatdrozza azokat a kitorési pontokat, amelyekt6l a gazdasig egészének
dinamizaldsa vérhato.

Ezek:

1. Gyogyité Magyarorszag — Egészségipar

2. Megujulé Magyarorszag — Zold gazdasdgfejlesztés

3. Otthonteremtés — Lakdsprogram

4. Villalkozasfejlesztés — Uzleti kornyezet fejlesztés

5. Tudomany — Innoviaci6 — Novekedés

6. Foglalkoztatds

7. Kozlekedés — Tranzitgazdasag

A gazdasig versenyképességének alapveto feltétele, hogy a vallalkozasoknal versenyképes, a
gazdasdg igényeinek megfelelo képzettséggel, munkavéllaldsi képességekkel rendelkezd
munkaerd alljon rendelkezésre. A gazdasagi, tarsadalmi és technoldgiai véltozdsok rendkiviil
gyors és folyamatos alkalmazkoddst kivannak a gazdasdg szereplditdl, a vdllalkozdsoktdl, a
munkavallaloktél. A valtozasokhoz valé alkalmazkodds eldsegitésének és a szerkezetvaltasi
folyamatok kezelésének legfontosabb eszkoze a képzés. Fontos, hogy a munkdltatok a
munkavallalok képzését megtériilé befektetésnek tekintsék, az egyének pedig felismerjék a
tudds €s a készségek folyamatos fejlesztésének jelentdségét sajat életmindségiik és munkaero-
piaci lehetOségeik javitdsa szempontjabal.

A palyazati felhivas célja, hogy a sajatos nevelési igényil gyermekek nevelésében,
oktatasaban részt vevé intézmények (specidlis és tobbségi) szervezete és miikodése
alkalmassa valjon az inkluziv nevelés megvaldsitasara, megijuljon az intézmények
pedagégiai gyakorlata, megvalosuljon a gyermekek korében megnyilvanul6 képességbeli
és tanulasi sziikségleteihez valé alkalmazkodas.

Az egyiittnevelésben részt vevd intézményekben -elengedhetetlen a jelenleg integralt
nevelésben résztvevl sajatos nevelési igényli gyermekek, tanuldk elldtdsdnak javitdsa, a
befogadd pedagdgiai gyakorlat széles korti elterjesztése.

A gyogypedagdgiai intézmények szakmai megujuldsa érdekében cél, hogy az oktatasi
alapfunkciok mellett megjelenjenek azok a tevékenységek, amelyek csokkentik a
kiillonnevelés kedvezdtlen hatédsait, elOsegitik az egyiittnevelést, a tarsadalmi integraciot,
valamint, hogy ezek az intézmények integralhaté tanuldikat felkészitsék a tobbségi iskoldkba
val6 dtmenetre, folyamatos tdmogatdst nyujtsanak az egyiittnevelésben részt vevok szdmadra,
annak érdekében, hogy az integricié barmely formdja a lehetd legjobb mindségben
valosulhasson meg. Az atvezetés és befogadds mindségi megvaldsitasa csak az intézmények
pedagdgusainak optimélis egyiittmikodésével, az érintett valamennyi szerepld aktiv
bevondsdval, részvételével, a pedagdgiai kdrnyezet, eszkdzrendszer megujitasdval lehetséges.



A Kkozoktatast érinté fejlesztések a munkaero-piaci részvételt és a munkavallaléi
kompetencidk mindségét hosszabb tavon is javité beavatkozasok megvaldsitasat
célozzak.

A palyazati felhivas célja, hogy a sajatos nevelési igényil gyermekek nevelésében,
oktatasaban részt vevé intézmények (specidlis és tobbségi) szervezete és miikodése
alkalmassa valjon az inkluziv nevelés megvaldsitasara, megijuljon az intézmények
pedagdgiai gyakorlata, megvalosuljon a gyermekek korében megnyilvanul6 képességbeli
és tanulasi sziikségleteihez valé alkalmazkodas.

Az egyiittnevelésben részt vevd intézményekben elengedhetetlen a jelenleg integralt
nevelésben résztvevl sajatos nevelési igényli gyermekek, tanuldk elldtdsdnak javitdsa, a
befogadd pedagdgiai gyakorlat széles korti elterjesztése.

A gyogypedagdgiai intézmények szakmai megujuldsa érdekében cél, hogy az oktatasi
alapfunkciok mellett megjelenjenek azok a tevékenységek, amelyek csokkentik a
kiillonnevelés kedvezodtlen hatédsait, elOsegitik az egyiittnevelést, a tarsadalmi integraciot,
valamint, hogy ezek az intézmények integralhaté tanuldikat felkészitsék a tobbségi iskoldkba
val6 dtmenetre, folyamatos tdmogatdst nyujtsanak az egyiittnevelésben részt vevok szdmadra,
annak érdekében, hogy az integricié barmely formdja a lehetd legjobb mindségben
valosulhasson meg. Az atvezetés és befogadds mindségi megvaldsitisa csak az intézmények
pedagdgusainak optimélis egyiittmikodésével, az érintett valamennyi szerepld aktiv
bevondsdval, részvételével, a pedagdgiai kdrnyezet, eszkdzrendszer megujitasdval lehetséges.
A kozoktatast érinté fejlesztések a munkaeré-piaci részvételt és a munkavallaléi
kompetenciadk mingségét hosszabb tavon is javité beavatkozasok megvalositasat
célozzak.

Ma Magyarorszdgon a fogyatékos emberek korében kétszer-haromszor magasabb a
munkanélkiiliek ardnya tobbségi tarsaikhoz viszonyitva. A munkahelyek dontd tobbsége sem
feltételeiket, sem attitlidjiiket tekintve nem késziilt fel a fogyatékossdggal €16 fiatalok
fogadasara.

A munkaerdpiac szerepldinek bevondsa a palyazati program megvaldsitdsaba, a munkaltatok
és a fogyatékossaggal €160 munkavéllalok valamint kdzoktatds intézmények egyiittmiikodése
egyéni  felkészitésekkel, 4tvezetési  programok  megvaldsitdsival  hozzdjarul a
fogyatékossdggal €16 fiatalok életmindségének javitdsdhoz, iskolai és munkapiaci
sikerességhez.

A vilagbanki, PHARE és egyéb kozosségi programok kordbbi eredményeire tdmaszkodva
els6ként az NFT Humanerdforras-fejlesztési Operativ Program 2.1. intézkedés B komponense
tdmogatta rendszerszintll fejlesztésekkel €s konkrét programokkal a sajatos nevelési igényll
gyermekek egyiittnevelését, az inkluziv pedagdgiai gyakorlat elterjesztését. A tdmogatés
palyazati és kozponti programokon keresztiil zajlott, amelynek keretében 194 palydzé
intézmény 1700 pedagdgusa és az egyiittnevelésben érintett mas szerepld kapott altalanos és
modszertani felkészitést az eredményesebb pedagdégiai munkdhoz, az egyiittnevelés
megvaldsitdsdhoz. 2008-t61 a Tarsadalmi Meguijulds Operativ Program kozoktatast érintd
kiemelt projektjében, pdlydzataiban is megjelentek és megjelennek a befogadd pedagdgia
gyakorlatot €s inkluziv nevelést timogatéd tevékenységek, szolgéltatasfejlesztési lehetoségek
gyogypedagdgiai intézmények és tobbségi intézmények szamdra egyarant. A pdlyazati
programok eredményeként emelkedett azoknak az intézményeknek a szdma, akik pedagdgiai
gyakorlatuk megujitdsaval feltételeket teremtettek az inkluziv nevelés megvaldsitdsdhoz.



Részcélok

A gybégypedagdgiai intézmények és a befogad6 intézmények kozosen, a helyi sajatossagoknak
megfeleld szakmai egylittmiikodéseket dolgozzanak ki az egyiittnevelés kiilonb6z6 formdinak
megvaldsitasara, sz€lesebb korben torténd elterjesztésére.

A palyazatban részt vevo intézmények szervezete és milkodése legyen képes a véltozdsok
kezelésére, a fejlesztések tovabbvitelére, véljon alkalmassd az intézmény tarsadalmi
kornyezetével val6 széleskorli egylittmiikodésre.

A palyazati projekt segitségével az inkluziv nevelést erdsitd, életpalyat befolydsolé egyénre
sz016 tanuldsi utak, atvezetési programok alakuljanak ki, valamint valosuljon meg az
atvezetési programokban résztevd sajatos nevelési igényli gyermekek, tanulék utankovetése,
tovabbi gondozdsa, mentorilasa.

Az intézmények djuljanak meg pedagdgiai médszereikben, tanuldsszervezési eljarasaikban és
épitsék be azokat a pedagdgiai gyakorlatukba.



